BRANCHEORGRANISATIE Opsturen:  VSN-bureau

VOEDINGSSUPPLEMENTEN Henry Dunantstraat 36b
H E D E R Ln N D Mailen: ?niiz@)\(/irﬁmifmfloort

Aanvraagformulier lidmaatschap Voedingssupplementen Nederland

Naam bedrijf D ettt erteeeeeteeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeneeeeeeiaeteeteataaaeaetrneaaataaeannen
(Post)adres D ettt erteeeteeteeedieeeeeeeeeeieeeeetneeteeeiaeteeteaeaaaeetanearataaeannen
Postcode, WoONPLlaals 1 oo e er e e e e e ra e e e e aan e
Telefoonnummer ettt e et tra s b e e et e s saa s e aaaes
Website L PP PR PPPTTPPPPPPRRS
Contactpersoon* : (B a1 84\ 1=V PP URPPPRPPRNt
Functie L PP PR PPPTTPPPPPPRRS
E-mailadres** ST PPRPPPPION
Directie D e EMailt e
Contactpers. Financién :  .iiiiiiiiiiiceeeeeeen, Emaili oo
Contactpers. PR/Comm. : i, Email: coeeeeeeeeeeeeeeeeeee
Mailadres tbvfacturatie @ ..o

*S.v.p. één contactpersoon invullen en doorhalen wat niet van toepassing is. De contactpersoon ontvangt op het
** hier ingevulde e-mailadres alle informatie van Voedingssupplementen Nederland, zoals nieuwsbrieven, uitnodigingen voor
vergaderingen, workshops, etc.

Om onze diensten goed te laten aansluiten bij uw bedrijfsspecifieke situatie houden wij enkele
specifieke bedrijfsgegevens bij, zoals het type product dat u produceert, distribueert of verpakt.

Wat is de hoedanigheid van uw bedrijf? (meerdere antwoorden mogelijk)

0 distributeur 0 importeur

0 producent 0 exporteur

0 grondstofleverancier 0 verpakker

0 groothandel 0 loonproducent
[l anders, namelijK ....c..cceeeuevininnnennnnne.

Welk type producten heeft uw bedrijf? (meerdere antwoorden mogelijk)

O vitamines en mineralen O sportsupplementen
O probiotica O natuurvoeding

O kruiden O natuurcosmetica

0 other substances, zoals .......c..c..........

0 anders, namelijK ....ccccoeevieiinnieninnnnnn.

Importeert uw bedrijf producten/grondstoffen, zo ja uit welk(e) land(en)?
0 JA, UM e
U nee

Exporteert uw bedrijf producten/grondstoffen, zo ja naar welk(e) land(en)?

0 JA, NAAT e
U nee
Gewenste ingangsdatum lidmaatschap: ........ccccooiiiiiiiiiniinnn,

Handtekening: e
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Omzetopgave 2025 voor contributiebepaling in 2026
Naam bedrijf: ...
AT ettt e e e eee e

Postcode: ........cu.u....... Plaats: .o

De omzet over 2025 van ons bedrijf viel in de schaal van:

O 0 - 0,5 mln. euro
O 0,5 - 1 mln. euro
(| 1 - 2 mln. euro
O 2 - 3 mln. euro
O 3 - 4 mln. euro
O 4 - 5 mln. euro
O 5 - 7 mln. euro
O >7 mln. euro

Zie Toelichting bepaling omzet voor meer informatie over het bepalen van uw omzet.

Voor deze omzetopgave vragen wij akkoord van de accountant. Dit kan door middel van een
akkoordverklaring op deze opgave of middels een separate brief met verklaring.

Wanneer deze procedure voor uw bedrijf niet haalbaar is (omdat uw bedrijf geen externe

accountant heeft, of de kosten voor de accountant buitenproportioneel zijn), dan verzoeken wij u
dit formulier voor akkoord te laten verklaren door uw interne financieel controller.

Datums: e
Naam: oo,

Handtekening:

Akkoord accountants-, administratiebureau, of intern financieel controller
(of stuur apart een verklaring mee)

Naam: oo

Handtekening:
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Toelichting bepaling omzet

Omzet

Ter bepaling van de contributie van Voedingssupplementen Nederland geeft u de omzetin
voedingssupplementen van uw bedrijf over het afgelopen jaar in Nederland op en/of de omzet van
producten die u wederverkoopt. Deze omzetten tellen in verschillende mate mee in de
contributiebepaling van Voedingssupplementen Nederland.

Onder voedingssupplementen verstaan wij alle producten in kleine eenheidshoeveelheden,
waaraan een positieve gezondheidswaarde wordt toegekend, die vallen onder het
Warenwetbesluit voedingssupplementen. Geneesmiddelen en Medische hulpmiddelen vallen
hier niet onder.

Omzet in Nederland
U geeft de omzet op in voedingssupplementen van uw bedrijf over het afgelopen jaar in
Nederland.

Onder Nederlandse omzet wordt ook verstaan de omzet van producten verkocht via postorder
vanuit Nederland naar het buitenland, omdat deze producten onder de Nederlandse wetgeving
vallen.

Wederverkoopregeling

Voor producten hoeft slechts 10% van de omzet meegenomen te worden in de omzetopgave
wanneer het wederverkoop betreft. Hieronder verstaan we producten die geen eigen merk dragen
en waarvan men niet het exclusieve distributierecht heeft in Nederland.
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GEDRAGSCODE LEDEN VOEDINGSSUPPLEMENTEN NEDERLAND

De bij Voedingssupplementen Nederland aangesloten leden onderschrijven onvoorwaardelijk de
volgende Gedragscode.

1. Dewet

Leden van Voedingssupplementen Nederland handelen in overeenstemming met alle wettelijke
regelingen en voorschriften betreffende de vervaardiging, opslag, distributie, veiligheid,
aandiening, toediening en gebruik van levensmiddelen, waaronder begrepen
voedingssupplementen, verrijkte voeding en voor bijzondere voeding bestemde levensmiddelen
en medische hulpmiddelen.

2. Publieke uitingen

Leden van Voedingssupplementen Nederland onthouden zich van publieke uitingen die de
vereniging, de status van de branche in zijn algemeenheid en/of de status van
voedingssupplementen, verrijkte voeding en voor bijzondere voeding bestemde levensmiddelen in
zijn algemeenheid of leden in het bijzonder zouden kunnen schaden.

3. Aanprijzing

Leden van Voedingssupplementen Nederland houden zich bij het maken van reclame aan het
richtsnoerdocument Claimsverordening dat binnen zelfregulering is opgesteld en committeren
zich aan de codes die in zelfregulering zijn opgesteld. Zij kunnen vrijwillig hun reclame laten
beoordelen door de daartoe geéigende zelfregulerende instantie, Keuringsraad kennis en advies
gezondheidsreclame, hetgeen Voedingssupplementen Nederland aanraadt, of deze zelf
beoordelen.

4. Termen, Definities, Keurmerken

Leden van Voedingssupplementen Nederland houden zich aan de normen die door
Voedingssupplementen Nederland en/of daartoe geautoriseerde en/of erkende instituten of
instellingen zijn vastgelegd aangaande vermelding van inhoud, terminologie, definities, logo’s en
keurmerken.

5. Beoogd normaal gebruik

a. Ledenvan Voedingssupplementen Nederland zorgen ervoor dat het beoogd normaal gebruik
waarvoor zij hun Warenwetproducten aandienen ondubbelzinnig bevestigt dat deze
producten de wettelijke status hebben van “waren”, zoals omschreven in de Warenwet.

b. Ledenvan Voedingssupplementen Nederland dienen hun Warenwetproducten op geen
enkele wijze aan voor medisch gebruik.

6. Oneerlijke concurrentie

Behoudens hetgeen wettelijk is voorgeschreven onthouden leden van Voedingssupplementen
Nederland zich van elke vorm van oneerlijke concurrentie. De leden respecteren onvoorwaardelijk
elkaars (intellectuele) eigendomsrechten.

Paraaf voor akkoord
Gedragscode Voedingssupplementen Nederland
2november2026 e eee e
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7. Kwaliteit en veiligheid

Leden van Voedingssupplementen Nederland houden zich minimaal aan de HACCP (Hazard
Analysis Critical Control Points) regels en, voor wat betreft voedingssupplementen, aan de door
EHPM in de Quality Guide for Food Supplements vastgelegde regels en instructies.
Voedingssupplementen Nederland gaat ervan uit dat de leden de waarschuwingsadviezen van
Voedingssupplementen Nederland serieus nemen en meenemen in hun besluitvorming rondom
communicatie.

8. Meldingen aan Bureau

Leden van Voedingssupplementen Nederland informeren het Bureau van de vereniging omtrent
conflicten met de overheid en/of bevoegde autoriteiten of instanties, die van invloed (kunnen) zijn
op de gehele branche.

9. Geschillen / Commissie Gedragscode

Leden van Voedingssupplementen Nederland leggen hun geschillen bij voorkeur en in eerste
instantie voor aan de Commissie Gedragscode van Voedingssupplementen Nederland. Deze

Commissie is gevestigd op het adres van de vereniging. Daarbij wordt de procedure gevolgd zoals
beschreven in Annex |.

Ondergetekende gaat akkoord met de gedragscode:

Naam bedrijf: Datum:

Naam: Handtekening:

Verklaring omtrent veiligheid

Het bedrijf produceert:

4 (uitsluitend) eigen producten (J voorderden (J niet

Het bedrijf verklaart te werken volgens het volgende systeem:

O HAccp (O 1s022000 (I FssC22000  (J andersnl..........

() Het bedrijfis momenteel bezig met de implementatie van een risico inventarisatie plan.

Gedragscode Voedingssupplementen Nederland
2 november 2026



BRANCHEORGANISATIE
VOEDINGSSUPPLEMENTEN
NEDERLAND

Annex |: Procedure bij geschillen

a. De Commissie Gedragscode bestaat uit het Dagelijks Bestuur van de vereniging, de directeur
van het Bureau en een onafhankelijke jurist. Wanneer een lid van het Dagelijks Bestuur en/of
de onafhankelijk jurist op enigerlei wijze betrokken is bij het geschil of belangen heeft die
conflicteren met die van klager en/of beklaagde, dan wordt hij/zij vervangen door een ander
Bestuurslid respectievelijk door een andere onafhankelijk jurist.

b. Klachten worden (per aangetekend schrijven) schriftelijk ingediend.

c. Binnen één week na ontvangst van de klacht wordt deze (per aangetekend schrijven) ter
kennis gebracht van de beklaagde.

d. De beklaagde heeft vervolgens vier weken de tijd om een verweerschrift bij de Commissie in te
dienen. Ook het verweerschrift wordt aangetekend verzonden.

e. De Commissie is bevoegd zelfstandig onderzoek te (laten) verrichten betreffende de inhoud
en feitelijkheid van de klacht en/of het verweerschrift, en om dienaangaande getuigen en/of
experts te horen.

f. Binnen vier weken na ontvangst van het verweerschrift houdt de Commissie Gedragscode een
zitting waarvoor klager en beklaagde worden uitgenodigd.

g. Klager en beklaagde verplichten zich om tijdens de zitting voor de Commissie te verschijnen.
Zij mogen zich laten bijstaan door één door henzelf benoemde expert (jurist,
voedingsdeskundige, wetenschapper, etc.).

h. De Commissie doet binnen twee weken na de zitting schriftelijk uitspraak. De uitspraak wordt
per aangetekend schrijven verzonden aan klager en beklaagde.

i. De uitspraakis bindend in die zin dat een lid dat zich niet aan de uitspraak houdt zal worden
geroyeerd.

j- Inhetgeval dat een lid van Voedingssupplementen Nederland de gedragscode overtreedt kan
de Commissie Gedragscode ook zelfstandig tot royement overgaan, doch niet nadat dit lid
door de Commissie schriftelijk (per aangetekend schrijven) op de hoogte is gebracht van de
vermeende overtreding. Vervolgens wordt deze royementskwestie afgehandeld volgens de in
bovenstaande punten c — h vastgelegde procedure.

Bijlage 1 bij Paraaf voor akkoord
Gedragscode Voedingssupplementen Nederland
2november2026 e



